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Jelen vannak:



Sári László polgármester


Kiss Sándor címzetes főjegyző


Prokaj Milán alpolgármester
Fónad István képviselő

Román Antal képviselő

Meghívottként jelen vannak:



Pusoma Jenő „Megújulásunkért” Cigány Szociális Szövetkezet


Lepres Dávod Sándor Mester Szociális Szövetkezet 



Radics István Repro 2001 Kft.


Vincze Edit Repro 2001 Kft.
Napirend:

1. Szociális szövetkezetek kérelme önkormányzati tagi részvétel iránt

előadó: Sári László polgármester

Lepres Csaba, 
Pusoma Jenő

2. Az „Aktivizáld a közösséged” című program keretében az éjszakai ping-pong klub működési kérdései 

előadó: Sári László polgármester

Sári László polgármester:

Köszöntöm a jelenlévőket. Megállapítom, hogy határozatképesek vagyunk, mivel a Képviselő-testület négy tagja jelen van. 
A Sándor Mester Szociális Szövetkezet kérelmére tekintettel hívtam össze a rendkívüli testületi ülést, mivel a Szövetkezet pályázatot kíván beadni, amihez szükséges a testület döntése arról, hogy belép-e a szövetkezetbe.  
I. N A P I R E N D I   P O N T

Sári László polgármester:

Radics István és Vincze Edit a Repro 2001 Kft. képviseletében azért van jelen, mert őket is érdeklik a szociális szövetkezetek működésének feltételei, illetve hogy az a kérdés, hogy az ő vállalkozási tevékenységük kapcsolódhat-e a szövetkezetek működéséhez.
Az elmúlt testületi ülésen már beszéltünk erről a kérdésről. Akkor abban maradtunk, hogy a szövetkezetek kérelme ügyében később döntünk. Erre most kerülne sor.

Megkérem Lepres Dávidot a Sándor Mester Szociális Szövetkezet képviselőjét, adjon tájékoztatást a kérelmükről, illetve a szociális szövetkezetek működésének legfontosabb szabályairól. 
Lepres Dávid:
A szociális szövetkezetek legnagyobb előnye a sui generis foglalkoztatási jogviszony lehetősége. Január 1-től ennek előfeltétele a közfoglalkoztatási jogviszony vagy a legalább három hónapos álláskeresői státusz. A munkavállaló plusz jövedelemhez juthat, a munkáltató fizethet az előállított termékkel. Amennyiben a kifizetés nem pénzben történik, úgy az járulékmentes, csupán eho-t kell fizetni utána. Ezt 4 évig az állam átvállalja. 
Két előfeltételnek fenn kell állni:

1. regisztráció vagy közfoglalkoztatásban részvétel

2. a foglalkoztatottnak részjegyes tagnak kell lennie

Hosszú távon ez a forma – szerintem – fel fogja váltani a közhasznú foglalkoztatást. A tagoknak belépéskor nyilatkozniuk kell, hogy mivel tudnak hozzájárulni az értékteremtéshez, pl. takarítás az idegenforgalmi tevékenység esetén, ez a mi szövetkezetünknél egy lehetőség, tekintve, hogy idegenforgalmi tevékenységet is végezni fogunk. 
Ha nem kíván dolgozni, akkor egyszerű tag, aki a részjegy arányában részesül a szövetkezet bevételeiből.

Sári László polgármester:
Csak a szövetkezet tagja lehet munkavállaló?
Lepres Dávid:
A mi programunkban igen, de munkavállalóként nem kell, hogy a szövetkezet tagja legyen.

Lepres Dávid:
Ha már van egy megkezdett tevékenység, akkor működhet jól a szövetkezet. Nulláról indulva nem. 

Vincze Edit: 
Egy szövetkezet csak egyfajta tevékenységet végezhet?

Lepres Dávid:
Ha nagyon eltérőek a tevékenységek, akkor célszerűnek látszik a szétválasztás. Azok a programok, amikben mi részt veszünk, indokolták a szétválasztást. 

Vincze Edit: 
Mi a minimum és mi a maximum létszám?

Lepres Dávid:
Minimum öt, maximum nyolc fő.

Vincze Edit:
Mi a szövetkezet létrejöttének további kritériuma?

Lepres Dávid:
Kell, hogy legyen a szövetkezetnek önkormányzati vagy nemzetiségi önkormányzati vagy egyéb karitatív szervezeti tagja.

Vincze Edit:
A tagokat önök toborozták?

Lepres Dávid:
Akiket már foglalkoztattunk, illetve szerettünk volna foglalkoztatni, azokat vontuk be.

Vincze Edit:
A járulékkedvezmények miatt éri meg ez a fajta foglalkoztatás?

Lepres Dávid:
Igen, elsősorban emiatt. Más különösebb előnye nincs a szövetkezeti formának.
Vincze Edit:
Hozzánk minimálbérért nem jönnek dolgozni az emberek. A szövetkezetben miért éri meg nekik dolgozni?

Lepres Dávid:
A munkavállaló máshol i dolgozhat, és amellett a szövetkezetben a megtermelt javakból ki lehet fizetni. Ezzel a kapacitást lehet növelni. 

Radics István:

Kerecsenden bútorért nem jön el senki dolgozni. Ha valaki már nyolc órában dolgozik valahol, mikor lenne ideje nálunk is dolgozni?

Lepres Dávid:
Önöknél van második műszak?
Radics István:

Nincs. Mi úgy szeretnénk szövetkezetet létrehozni, hogy az dolgozzon nekünk, mint egy alvállalkozó. De miért jönne el a dolgozó, ha csak minimálbért kaphat? Ami elhangzott, megértettük, de nem látjuk, hogyan lehetne hasznosítható ez a forma a mi számunkra. 

Lepres Dávid:
Nálunk rendes alkalmazásban dolgoznak.

Radics István:

Én adnék nyolc órás munkát a közfoglalkoztatottnak és többet tudnánk fizetni, mint a közfoglalkoztatási bér. 
Román Antal képviselő:

A szociális szövetkezet szerintem az, ami magát ellátja és a plusz jövedelmet osztja szét. 

Radics István:

Kömlőn van egy lakatos üzem szövetkezeti formában. MI arra gondoltunk, hogy egy feladatot ugyanilyen módon kiszerveznénk.  
Sári László
Pénteken 10.00 órakor tud fogadni minket a jogi képviselőnk. Az induláshoz jobb lenne jogi segítséget igénybe venni.

Lepres Dávid:
Éppen most járt nálunk az OFA szakértője, aki sok új információt osztott meg velünk. 

Radics István:

A mi információink szerint ez egy olyan lehetőség lett volna, amelynek keretében egy tevékenységet szövetkezeti formában kiszervezhetnénk, és kapnánk rátámogatást. 

Lepres Dávid:
Erre van pályázati lehetőség.

Román Antal képviselő:

Mi az Önkormányzat szerepe ebben. Én ezt nem látom.

Lepres Dávid:
A közfoglalkoztatás helyébe lépő formáról van szó. Ezét érintett az önkormányzat is, akinek koordináló, tanácsadó szerepe lehet.

Vincze Edit:
130 e Ft nettóért nem jönnek el dolgozni az emberek. Ez a mi problémánk.

Román Antal képviselő:

A Repro 2001 Kft tevékenységében nem tudom elképzelni a szövetkezeti forma működését.

Radics István:

Mi nem ragaszkodnánk a szövetkezeti formához. Ez a beszélgetés nem tette világossá számomra, hogy jogilag hogy áll a dolog.

Sári László polgármester: 

Jó lett volna, ha az OFA szakértő eljött volna ide, és ő adott volna részletes tájékoztatást.

Vincze Edit:
Nem értem, hogy miért akarna valaki egy szövetkezetben dolgozni, ha egyébként nem akar dolgozni, és nem él azzal a munkalehetőséggel, amit a cégünk kínál?

Lepres Dávid:
Egy előnye lehet a szövetkezetben munkavállalásnak: a szövetkezet tagjai részjegyesek, s így részesülnek a szövetkezet nyereségéből. 

Radics István:

Hogy működik Lepres Dávidék bútorüzeme? Találtak nyolc főt?

Lepres Dávid:
Igen.

Román Antal képviselő:

Miért kell ezt az önkormányzatnak a nyakába vennie?
Pusoma Jenő:

A szövetkezetekkel az volt a fő cél, hogy a munkanélküliség csökkenjen. Az önkormányzatok a munkanélküliek többségét nem tudják bevonni a munka világába. A szövetkezet alvállalkozóként is megjelenhet. Közgyűlési határozattal lehet kiosztani az osztalékot. A szövetkezet úgy is dönthet, hogy nem oszt ki osztalékot, hanem segélyt ad, ösztöndíj programot hirdet. 
Sári László polgármester: 

A start mezőgazdasági program azét indult, hogy a munka világába visszavezesse a munkanélkülieket. A hagyományos közfoglalkoztatás keretében elsősorban szociális szempontokat érvényesítünk az alkalmazottak kiválasztásában. 

Belügyminisztériumi kapcsolattartónk, Suszter Zsolt úr már tett rá célzást, hogy Kerecsend sok támogatást kapott és jó lenne a szociális szövetkezet létrehozása irányába elindulni. A start programot várhatóan ki fogják vezetni a rendszerből. 

Nagy ellentmondás az, hogy egyfelől magas a munkanélküliség, másfelől nagy a munkaerőhiány is.

Román Antal képviselő:

Cél az is, hogy a szövetkezet önfenntartó legyen. Feltételezi a Kormány, hogy az eddigi támogatások már megalapozták az önfenntartást.

Fónad István képviselő:
Dávidéknak azért fontos ez a dolog, mert ők pályáztak, az önkormányzat esetében ki fogják vezetni a start programot. A vállalkozónak a szövetkezeti forma most nem éri meg. 
Vincze Edit:
Nem akarunk feltétlenül szövetkezetet alakítani. Itt a sok munkanélküli, mi meg munkaerőhiánnyal küzdünk. Mi hajlandók vagyunk bérmunkát is adni Dávidék szövetkezetének. Nekünk rengeteg munkánk van, és nincs, aki elvégezze.

Lepres Dávid:
Egyeztessek egy időpontot az OFA-s szakértővel? Biztosan szívesen eljön egy újabb tájékoztatást adni.
Sári László polgármester: 

Igen.

Vincze Edit és Radics István megköszönök a tájékoztatást, és elhagyják az üléstermet.

Lepres Dávid:
A régi szociális szövetkezet alakul át a Sándor Mester Szociális Szövetkezetté. Ez az építőiparban működne tovább.
Román Antal képviselő:

Mi az egészben a vonzó? Három év után is lesz ebből olyan vállalkozás, ami működni fog?

Lepres Dávid:
Az Önkormányzattal komolyabb, szorosabb együttműködést is el tudnánk képzelni. 

Nekem azon kívül, hogy 36 hónapig támogatják a bért, tovább folyhat egy már meglévő építőipari tevékenység, ami hosszú távra nyújt lehetőségeket.

Sári László polgármester: 

Ez az elképzelés rendben van. Én ebben nem látok semmi rosszat.

Prokaj Milán alpolgármester:
Közelítsünk a szavazáshoz!
Az Önkormányzat számára 6 db részjegy és jegyenként 3.000 Ft-os költség figyelembe vételével 18.000 Ft kiadást jelent a tagság. Az Önkormányzat anyagi felelőssége csak a 18.000 Ft erejéig fog terjedni? 

Lepres Dávid:
Az Önkormányzatot és minden más tagit is csak a részjegyek erejéig terheli felelősség. 

Ami az Önkormányzat számára kedvező: a jelenlegi számítások alapján néhány százezer forintnál jár a szövetkezet által fizetendő iparűzési adó. 

Sári László polgármester: 

A vitát lezárom, szavazásra teszem fel a kérdést. Ki támogatja, hogy az Önkormányzat a Sándor Mester Szociális Szövetkezetnek tagja legyen.
A képviselő-testület egyhangúlag (4 igen) az alábbi határozatot fogadta el: 





49/2017. (V.10.) h a t á r o z a t

Kerecsend Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy határozott, hogy belép a Sándor Mester Szociális Szövetkezetbe (3396 Kerecsend, Demjéni út 20.).

A Szövetkezet Alapszabálya szerinti 6 db 3.000 Ft/db értékű részjegy befizetést teljesíti.
A Képviselő-testület megbízza Sári László polgármestert, hogy a szükséges nyilatkozatok megtételéről és a részjegy értékének megfizetéséről gondoskodjon.

Határidő: 2017. május 31.

Sári László polgármester:

A Pusoma Jenő által képviselt egyesület esetében milyen értékű a részjegy?

Pusoma Jenő:
5.000 Ft. Egyelőre csak ígéreteink vannak munkákra.

Sári László polgármester:

Mikor alakult a szövetkezet?

Pusoma Jenő:
Két éve.

Prokaj Milán alpolgármester:
Mennyi a részjegy értéke?

Pusoma Jenő:
5.000 Ft.

Prokaj Milán alpolgármester:
Meddig terjed a tagi felelősség?

Kiss Sándor címzetes főjegyző:
Ahogy a másik szövetkezetnél, itt is a befizetett tagi hozzájárulás mértékéig áll fenn a tagi felelősség.

Román Antal képviselő:

Munkaerő-közvetítés a fő tevékenységi terület?

Kiss Sándor címzetes főjegyző:
A munkaerő-közvetítés csak az egyik tevékenység. Ez az első a felsorolásban. Ezen kívül még sok más is szerepel az alapdokumentumon. 

Prokaj Milán alpolgármester:
Hány olyan emberük van, aki vállalna munkát?

Pusoma Jenő:
Pestre 10 fővel mentünk volna.

Prokaj Milán alpolgármester:
Mért van szükség szociális szövetkezetre, ha rendes fizetésért azonnal kapnának munkát?

Pusoma Jenő:
Erről őket kellene megkérdezni.

Sári László polgármester:

Kérdés, hogy meddig működhet egy szociális szövetkezet, ha ténylegesen nem végez munkát. A magam részéről az Önkormányzat nevében 5.000 Ft-ot vállalnék annak érdekében, hogy a szövetkezet megfeleljen a jogi előírásoknak, de kérdés, hogy hosszú távon hogy alakul a szövetkezet jövője.
Pusoma Jenő:
Valóban hosszú távon kell gondolkodni. Bízom abban, hogy a szövetkezetnek lesz jövője.

Sári László polgármester: 

A vitát lezárom, szavazásra teszem fel a kérdést. Ki támogatja, hogy az Önkormányzat a Megújulásunkért Szociális Szövetkezetnek tagja legyen?

A képviselő-testület egyhangúlag (4 igen) az alábbi határozatot fogadta el: 

50/2017. (V.10.) h a t á r o z a t

Kerecsend Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy határozott, hogy belép a „Megújulásunkért” Cigány Szociális Szövetkezetbe (3396 Kerecsend, Fő u. 55.).

A Szövetkezet Alapszabálya szerinti 5.000 Ft értékű részjegy befizetést teljesíti.
A Képviselő-testület megbízza Sári László polgármestert, hogy a szükséges nyilatkozatok megtételéről és a részjegy értékének megfizetéséről gondoskodjon.

Határidő: 2017. május 31.

II. N A P I R E N D I   P O N T

Sári László polgármester:

Már a múltkori ülésen is szó esett az „Aktivizáld a közösséged” programról, azaz az éjszaki ping-pong klubról. Legutóbb abban maradtunk, hogy dolgozzunk ki egy megállapodást, amelyben szabályozzuk a TSz-tanácskozó használatának feltételeit. Látni kell azonban, hogy az Autonómia Alapítvány nem fog ez ügyben megállapodás aláírni. Javaslom, hogy működtessük mi ezt a klubot, Szajkó Marika pedig legyen ebben partnerünk. El kell mondanom, hogy már sor került az első foglalkozásra, és egyértelműen pozitívak a tapasztalatok. Ha akarunk ezzel foglalkozni, az jó, de ha nem, akkor továbbra is számolnunk kell azzal, hogy akik a klubba járnának, azok közül sokan továbbra is a parkokban, köztereken maradnak késő estig, éjszakáig, felügyelet és értelmes program nélkül. 

Marika szívvel-lélekkel csinálná ezt a programot.

Prokaj Milán alpolgármester:
Ettől az egésztől úgy fél a falu, mint a tűztől. 

Felháborító volt számomra, hogy első alkalommal, amikor erről tárgyaltunk, támadást kaptunk.  
Sári László polgármester:

A folyamatos felügyelettel megelőzhetők az esetleges problémák. Az első alkalom nagyon pozitív volt. A faluban van három olyan gyűjtőpont, amivel nem tudunk mit kezdeni. Ezen is segíthet ez a program. 

Prokaj Milán alpolgármester:
Itt van az egyházközség, a pesti fiatalok. Ők segíthetnének ebben.
Sári László polgármester:

Ez nem oldja meg a problémát. A RÉV már megjelent a településen. Ez sokat segíthet az alkohol és drogproblémák kezelésében. 50-100 fő között van a rendszeres fogyasztók száma. Ha ebből csak néhányat le tudunk választani, már az eredmény. A foglalkozás utén a szülők kísérték haza a gyerekeket. Ez működött. 

Prokaj Milán alpolgármester:
Mi lesz, ha az ötödik alkalommal már nem fog működni a dolog?

Sári László polgármester:

Nem tudom, hogy meddig fog működni ez a dolog, meddig lesz életképes, de addig is sokkal jobb lesz a csatangolók szempontjából.

Román Antal képviselő:

Én két dolgot hiányolók a házirendből: a nyitvatartási időt és az életkor meghatározását.

Fónad István képviselő:
Legyen benne név szerint, hogy ki a felelős a rend fenntartásáért!
Román Antal képviselő:

Heti egy vagy két alkalomról van szó? Mi hangzik el egy foglalkozáson, miről esik szó?

Sári László polgármester:

Egy alkalomról van szó. 

A RÉV munkatársai beszélgetnek a fiatalokkal, ping-pongoznak, sakkoznak. 

Több kérdés, hozzászólás nem volt, a képviselő-testület 3 igen szavazattal, egy tartózkodás mellett az alábbi határozatot fogadta el: 

51/2017. (V.10.) h a t á r o z a t

Kerecsend Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy határozott, hogy egy hónapos időtartamra engedélyezi az „Aktivizáld a közösséged” című program keretében az éjszakai ping-pong klub működését a TSz-tanácskozóban. 

A Képviselő-testület megbízza Sári László polgármestert, hogy egy hónap elteltével adjon tájékoztatást a működés tapasztalatairól. A Képviselő-testület ennek ismeretében dönt a Klub további működéséhez való hozzájárulásról. 
Sári László polgármester:

Mivel több kérdés, hozzászólás nem hangzott el, az ülést bezárta. 

kmf.



 Sári László





   Kiss Sándor



polgármester





címzetes főjegyző

